Bankkaufmann (gn) im Bereich Complience

(3605 AS)

© standort: Nirnberg Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit Arbeitszeit: 38,5 - 38,5 Stunden pro Woche

Gehaltsspektrum: Euro pro Stunde

Job ist nicht gleich Job. Er soll zu dir passen, dich fordern und angemessen bezahlt sein.

Das sehen wir auch so, deswegen bringt Papp Personal dich mit den Unternehmen zusammen, die wirklich zu
dir passen.

Wenn du deinen Job liebst, machen wir unseren richtig — und das seit 1993.

Flr unseren Kunden, eine renommierte Bank, suchen wir einen Bankkaufmann (gn) im Bereich Complience.

So sieht Dein Arbeitsalltag aus

Du bist gemeinsam mit dem Team der Zentralen Stelle (Geldwéschepravention) verantwortlich fir das
Tagesgeschaft und beschéftigst dich u. a. mit der Uberwachung von auffalligen Geschéftsbeziehungen,
Transaktionen oder Hochrisikokunden

Das Durchfiihren von eigenen Kontrollen oder die Einbindung in das Verdachtsmeldewesen nach dem GwG gehdrt
ebenfalls zu deinen Aufgaben

Fur Dich ist die Aufklarung von Sachverhalten sowie die Kommunikation mit Geldwaschebeauftragten anderer
Banken ein Leichtes

Du unterstitzt den Geldwéaschebeauftragten und seine Stellvertreter bei operativen Aufgaben

Was Dich fiir den Job auszeichnet

Eine Ausbildung zum Bankkaufmann (d/m/w) oder eine vergleichbare kaufmannische Ausbildung bei
ausreichender Erfahrung.

Grundlegendes IT-Verstandnis und Kenntnisse in Jira und Confluence

Erste Kenntnisse der einschlagigen rechtlichen und regulatorischen Bestimmungen zur Geldwaschepravention.
Gute analytische Fahigkeiten.

Erste Erfahrung im Umgang mit den Kundensorgfaltspflichten nach dem GwG (z. B. Kundenidentifikation)
wiinschenswert und das Know-how, aus einer Vielzahl von Informationen das Relevante herauszufiltern.
Anpassungsfahigkeit an wechselnde Situationen und Freude an Verdanderung.

e Ein sicheres Auftreten und eine ausgepragte Starke in der Kommunikation

Das sind Deine Vorteile

e Vielfalt: Einsdatze bei einem namhaften Bankinstitut — kein Tag ist wie der andere.
e Karrierechancen: Unbefristeter Arbeitsvertrag mit der Méglichkeit zur Ubernahme durch unseren Kunden und

vielfaltige Entwicklungsperspektiven.

e Flexibilitat: Verschiedene Arbeitszeitmodelle, sowohl in Vollzeit als auch in Teilzeit.
e Betreuung: Personliche Betreuung und Unterstiitzung durch unsere erfahrenen Personalberater.
e Vergltung GVP-Tarifvertrag mit Option auf lbertarifliche Zulagen, Urlaubs-/ Weihnachtsgeld, betriebliche

Altersvorsorge

e Pramienzahlung "Mitarbeiter werben Mitarbeiter" bis zu 400 €
e Urlaubsantrige/Zeitnachweise via App, Mitarbeiterrabatte fur Online-Shops

Bist Du neugierig geworden?



Alexandra Schuh
Leitung PAPP PERSONAL
Tel.: 0151 122 59 603

PAPP Personal GmbH & Co. KG
Schreiberhauer StraRe 5
90475 Nirnberg

E-Mail: papp-personal @papp-gruppe.de
Bitte gib folgendes Kiirzel im E-Mail-Betreff an: AS

Abteilung(en): Finanzwesen
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Tarifvertrag
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