Personalreferent (gn) Inklusionsmanagement

(4062 AS)

© standort: Nirnberg Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 27,36 - 28,62 Euro pro Stunde
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Job ist nicht gleich Job. Er soll zu dir passen, dich fordern und angemessen bezahlt sein.

Das sehen wir auch so, deswegen bringt Papp Personal dich mit den Unternehmen zusammen, die wirklich zu
dir passen.

Wenn du deinen Job liebst, machen wir unseren richtig — und das seit 1993.

Flr unseren Kunden, ein grof3es IT Unternehmen in Nirnberg, suchen fiir einen Personalreferent (gn)
Inklusionsmanagement.

Du unterstitzt das Team Diversity, Equity & Inclusion mit konzernweiter Betreuung von ca. 600 Mitarbeitenden
mit Schwerbehinderung oder Gleichstellung.

So sieht Dein Arbeitsalltag aus

e Unterstiitzung bei der Uberwachung gesetzlicher Arbeitgeberpflichten nach SGB IX, sowie Umsetzung der BV
Inklusion

¢ Kommunikation und Koordination mit verschiedenen Fachbereichen, Behérden und

Schwerbehindertenvertretung

Unterstiitzung bei Forder- und Zuschussantragen

Mitwirken bei Praventionsanzeigen und Einzelféllen in Zusammenarbeit mit HR

Unterstlitzung bei barrierefreien MaBnahmen an Arbeitsplatzen und Gebduden

Pflege und Aktualisierung von Listen

Vorbereitung von Unterlagen, Prasentationen und internen Unterlagen

Unterstilitzung im Recruiting bei schwerbehinderten Praktikanten*innen und Aushilfen

Was Dich fiir den Job auszeichnet

e Du hast ein abgeschlossenes Bachelorstudium mit Schwerpunkt Soziale Arbeit oder einen vergleichbaren
Hintergrund

Du hast bereits Erfahrung in administrativen sowie koordinierenden Tatigkeiten

Du hast Interesse an Inklusion, sozialen oder arbeitsrechtlichen Themen

Du hast Grundkenntnisse im Bereich SGB IX

Du bis Kommunikationsstark und arbeitest gerne im Team

Du hat sehr gut MS Office Kenntnisse

Das sind Deine Vorteile

e Unbefristete Festanstellung mit Ubernahmeoption im Partnerunternehmen

e Verglitung GVP-Tarifvertrag mit Option auf Ubertarifliche Zulagen, Urlaubs-/ Weihnachtsgeld, betriebliche
Altersvorsorge

e Pramienzahlung "Mitarbeiter werben Mitarbeiter" bis zu 400 €

e Urlaubsantrige/Zeitnachweise via App, Mitarbeiterrabatte fur Online-Shops

e Flexible Arbeitszeiten, Homeofficemdglichkeit



Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Alexandra Schuh
Leitung Papp Personal
Tel: 0151 122 59 603

PAPP Personal GmbH & Co. KG
Schreiberhauer StraRe 5
90475 Nirnberg

E-Mail: papp-personal@papp-gruppe.de
Bitte gib folgendes Kiirzel im E-Mail-Betreff an: AS

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Tarifvertrag  Entgeltgruppe: EG8
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