
Anlagenbediener (gn)

(4242/TN)

Job ist nicht gleich Job. Er soll zu dir passen, dich fordern und angemessen bezahlt sein.

Das sehen wir auch so, deswegen bringt Papp Personal dich mit den Unternehmen zusammen, die wirklich

zu dir passen.

Wenn du deinen Job liebst, machen wir unseren richtig – und das seit 1993.

Bei unserem Kunden arbeitest du in einem industriellen Produktionsumfeld, in dem moderne

Fertigungsanlagen einen wichtigen Beitrag zu gleichbleibender Produktqualität leisten. Als

Anlagenbediener (gn) sorgst du dafür, dass die Produktionsprozesse zuverlässig laufen,

Qualitätsstandards eingehalten werden und Störungen frühzeitig erkannt werden. Die Position ist

Teil eines Produktionsteams im 3-Schicht-Betrieb und verbindet Maschinenbedienung,

Qualitätskontrolle und Prozessüberwachung.

So sieht Dein Arbeitsalltag aus

Produktionsanlagen rüsten, einstellen, anfahren und während des laufenden

Betriebs überwachen

Fertigungsprozesse kontrollieren und bei Abweichungen frühzeitig eingreifen

Qualitätsprüfungen durchführen sowie Prüfergebnisse dokumentieren

Vorprodukte und Endprodukte durch Sichtkontrollen auf Qualität und Fehler prüfen

Störungen analysieren und kleinere Probleme im Produktionsablauf selbstständig

beheben

Wartungsarbeiten unterstützen und bei der Optimierung von Produktionsabläufen

mitwirken

Eng mit Produktion und Führungskräften zusammenarbeiten, um einen reibungslosen

Ablauf sicherzustellen

Was Dich für den Job auszeichnet

Abgeschlossene technische oder handwerkliche Berufsausbildung, z. B. als Maschinen-

und Anlagenführer (gn), Industriemechaniker (gn), Verfahrensmechaniker

(gn) oder in einem vergleichbaren Beruf

Alternativ mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in der Produktion oder

Anlagenbedienung

Erfahrung aus einem industriellen Fertigungsumfeld, idealerweise aus der

Kabel- oder Kunststoffindustrie

Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schicht-System

Sicherer Umgang mit gängigen Softwareanwendungen, beispielsweise MS Office

Grundkenntnisse in Englisch

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unbefristete Festanstellung mit Übernahmeoption im Partnerunternehmen

Vergütung nach GVP-Tarifvertrag inkl. Erfahrungszulagen, Urlaubs-/

Weihnachtsgeld, betriebliche Altersvorsorge 

Prämienzahlung "Mitarbeiter werben Mitarbeiter" bis zu 400 € 

Urlaubsanträge/Zeitnachweise via App, Mitarbeiterrabatte für Onlineshops, kostenlose

UVEX-Sicherheitsschuhe



Kontaktdaten für Stellenanzeige

Tatjana Reitzammer

Personalmanagerin

Tel: 0172 848 3368

PAPP Personal GmbH & Co. KG

Schreiberhauer Straße 5 

90475 Nürnberg 

 

E-Mail: papp-personal@papp-gruppe.de

Bitte gib folgendes Kürzel im E-Mail-Betreff an: 4242/TN
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