
Wirtschaftsjurist (gn)
(3891)

 Standort: Nürnberg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 28,70 - 28,70 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Job ist nicht gleich Job. Er soll zu dir passen, dich fordern und angemessen bezahlt sein.
Das sehen wir auch so, deswegen bringt Papp Personal dich mit den Unternehmen zusammen, die wirklich zu
dir passen.
Wenn du deinen Job liebst, machen wir unseren richtig – und das seit 1993.

Für unseren Kunden, ein renommiertes Softwareunternehmen in Nürnberg, suchen wir einen Wirtschaftsjuristen (gn) für
den Bereich Pricing & Costing.

So sieht Dein Arbeitsalltag aus

 Aufbau und Weiterentwicklung eines strukturierten Vertragsmanagements für große und komplexe
Kundenbeziehungen
 Unterstützung bei der Vorbereitung von Vertragsverhandlungen durch: 
– Erstellung standardisierter Unterlagen (z. B. Templates, Checklisten, Argumentationshilfen)
– Analyse und geeignete Aufbereitung relevanter Daten und Informationen für Management und
Kundentermine
Mitgestaltung komplexer Rahmenvereinbarungen in Abstimmung mit Vertrieb und Management
Enge Zusammenarbeit mit den Fachbereichen unter Einbindung juristischer und wirtschaftlicher Perspektiven
Mitarbeit an der Optimierung von Prozessen im Umfeld von Preisgestaltung und Vertragsmanagement.

Was Dich für den Job auszeichnet

Abgeschlossenes Studium als Wirtschaftsjurist:in oder wirtschaftswissenschaftliches Studium mit juristischem
Schwerpunkt
Gute Kenntnisse im Vertragsrecht, idealerweise ergänzt durch Fachwissen im IT‑Recht 
Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung
Sehr sichere Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift
Ausgeprägtes analytisches Denkvermögen sowie die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte schnell zu erfassen
Unternehmerisches Denken und starke Kundenorientierung
Kompetenz in der Aufbereitung von Daten und Informationen in Form von Präsentationen und
Entscheidungsvorlagen, um schnelle und fundierte Entscheidungen durch Management und Kundschaft zu
ermöglichen
Hohes Maß an Eigeninitiative, Freude an lösungsorientierter Gestaltung, Durchsetzungsvermögen sowie ein
gutes Balancegefühl für sichere und angemessene Lösungen; ergänzt durch Kommunikationsstärke,
Teamfähigkeit und Verhandlungsgeschick

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unbefristete Festanstellung mit Übernahmeoption im Partnerunternehmen 
Vergütung GVP-Tarifvertrag mit Option auf übertarifliche Zulagen, Urlaubs-/ Weihnachtsgeld, betriebliche
Altersvorsorge 
Prämienzahlung "Mitarbeiter werben Mitarbeiter" bis zu 400 € 
Urlaubsanträge/Zeitnachweise via App, Mitarbeiterrabatte für Online-Shops



flexible Arbeiten
Homeoffice möglich

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Alexandra Schuh
Leitung Papp Personal
Tel: 0151 122 59 603

PAPP Personal GmbH & Co. KG
Schreiberhauer Straße 5 
90475 Nürnberg 

E-Mail: papp-personal@papp-gruppe.de
Bitte gib folgendes Kürzel im E-Mail-Betreff an: AS

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: EG 9
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