
Scrum Master (gn) Softwareentwicklung & Agile

Transformation

(4205 WA)

 Standort: Nürnberg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro

Woche  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Job ist nicht gleich Job. Er soll zu dir passen, dich fordern und angemessen bezahlt sein.

Das sehen wir auch so, deswegen bringt PAPP Personal dich mit den Unternehmen zusammen, die wirklich zu dir passen.

Wenn du deinen Job liebst, machen wir unseren richtig – und das seit 1993.

Für ein führendes Unternehmen der Software- und IT-Dienstleistungsbranche suchen wir einen erfahrenen Scrum Master (gn),

der agile Teams in ihrer täglichen Zusammenarbeit begleitet und weiterentwickelt. Der Einsatz erfolgt in einem modernen

Softwareentwicklungsumfeld, in dem agile Methoden, DevOps und kontinuierliche Verbesserung fest im Arbeitsalltag verankert

sind. Als Scrum Master übernimmst du eine laterale Führungsrolle und unterstützt Teams dabei, effizient und kundenorientiert

Mehrwert zu schaffen

So sieht Dein Arbeitsalltag aus

Du begleitest eines oder mehrere Entwicklungsteams als Scrum Master und unterstützt die Umsetzung agiler

Arbeitsweisen.

Du arbeitest eng mit Product Ownern und Delivery Leads zusammen, um die Lieferfähigkeit der Teams

sicherzustellen.

Du erkennst Hindernisse und externe Einflüsse frühzeitig und unterstützt bei deren Beseitigung.

Du sorgst für Transparenz hinsichtlich Risiken, fehlender Kompetenzen und möglicher Abhängigkeiten.

Du analysierst Prozesse, identifizierst Verbesserungspotenziale und förderst kontinuierliche Optimierungen.

Du unterstützt Teams dabei, den Fokus auf Kundenmehrwert und erfolgreiche Produktinkremente zu richten.

Du bringst Erkenntnisse und Feedback strukturiert in die Weiterentwicklung des Product Backlogs ein.

Was Dich für den Job auszeichnet

Mehrjährige Erfahrung als Scrum Master in der Softwareentwicklung oder in vergleichbaren agilen Rollen

Gute Kenntnisse agiler Methoden und deren praktischer Anwendung

Erfahrung im Umfeld von Softwareentwicklung, DevOps sowie dem Softwareentwicklungs-Lebenszyklus

(SDLC)

Fähigkeit, Teams sicher durch Veränderungsprozesse zu begleiten

Ausgeprägte Kommunikations- und Konfliktlösungskompetenz

Strukturierte Arbeitsweise sowie die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte verständlich aufzubereiten

Eigenverantwortung, Offenheit und die Fähigkeit, auch in anspruchsvollen Situationen handlungsfähig zu bleiben

Das sind Deine Vorteile

Einsatz bei einem renommierten IT-Unternehmen mit modernen agilen Strukturen

Vollzeitposition im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung

Befristeter Projekteinsatz für zunächst 12 Monate

Teilweise Möglichkeit zum mobilen Arbeiten

Tätigkeit in Nürnberg



Persönliche Betreuung durch dein PAPP-Personalteam

Tarifgebundene Beschäftigung im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung

Pünktliche Entgeltzahlung

Betriebliche Altersvorsorge nach den geltenden Bedingungen

Langjährige Personalexpertise seit 1993

Bist Du neugierig geworden?

Whitney Arven

Personalmanagerin

Tel: 01520 3384109

PAPP Personal GmbH & Co. KG

Schreiberhauer Straße 5 

90475 Nürnberg 

E-Mail: papp-personal@papp-gruppe.de

Bitte gib folgendes Kürzel im E-Mail-Betreff an: WA
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