
Controller (gn)
(3905)

 Standort: Nürnberg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 37 - 37 Stunden pro Woche 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Job ist nicht gleich Job. Er soll zu dir passen, dich fordern und angemessen bezahlt sein.
Das sehen wir auch so, deswegen bringt Papp Personal dich mit den Unternehmen zusammen, die wirklich zu
dir passen.
Wenn du deinen Job liebst, machen wir unseren richtig – und das seit 1993.

Für unseren Kunden suchen wir derzeit im  Rahmen einer Elternzeitvertretung Controller (gn).

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

 

Implementierung, Weiterentwicklung und Betreuung von Unternehmenssteuerungsinstrumenten (Data
Warehouse, BI‑ und Planungssysteme) 
Aufbau und Automatisierung von Informations- und Reportingprozessen
Erstellung, Pflege und Weiterentwicklung von Unternehmensberichten und Statistiken
Durchführung von Soll‑Ist‑Analysen
Mitwirkung bei der Erstellung der Quartalsabschlüsse und Aufbereitung relevanter Steuerungsinformationen
Unterstützung bei der Wirtschafts-, Finanz- und Liquiditätsplanung sowie Aggregation und Konsolidierung der
Teilpläne
Ableitung, Anlage und Pflege von Budgets in den relevanten Unternehmensbereichen und im ERP-System
sowie laufende Überwachung und Anpassung
Erstellung von Ad-hoc-Analysen und Auswertungen sowie Ermittlung betriebswirtschaftlicher Kennzahlen

Was Dich für den Job auszeichnet

Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftswissenschaften, Controlling, Finance
oder vergleichbar

Alternativ: Kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung zum Controller (IHK) oder vergleichbare
Qualifikation

Mehrjährige Berufserfahrung im Controlling, idealerweise im Unternehmens- oder Projektcontrolling

sehr gute Excel-Kenntnisse (inkl. Power Query / Pivot von Vorteil)

Erfahrung mit ERP-Systemen (z. B. SAP, Microsoft Dynamics, DATEV o. ä.)

Kenntnisse in Business Intelligence / Data Warehouse Lösungen (z. B. Power BI, Tableau, Qlik)

Erfahrung in Planungstools und Reporting-Systemen

fließende Deutschkenntnisse



Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unbefristete Festanstellung mit Übernahmeoption im Partnerunternehmen 
Vergütung GVP-Tarifvertrag mit Option auf übertarifliche Zulagen, Urlaubs-/ Weihnachtsgeld, betriebliche
Altersvorsorge 
Prämienzahlung "Mitarbeiter werben Mitarbeiter" bis zu 400 € 
Urlaubsanträge/Zeitnachweise via App, Mitarbeiterrabatte für Online-Shops
mobiles Arbeiten nach der Probezeit an zwei Tagen pro Woche

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Alexandra Schuh
Leitung Papp Personal
Tel: 0151 122 59 603

PAPP Personal GmbH & Co. KG
Schreiberhauer Straße 5 
90475 Nürnberg 

E-Mail: papp-personal@papp-gruppe.de
Bitte gib folgendes Kürzel im E-Mail-Betreff an: AS

Abteilung(en): Finanzwesen

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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