
Materialdisponent (gn) mit Weitblick gesucht

(3945 AS)

Job ist nicht gleich Job. Er soll zu dir passen, dich fordern und angemessen bezahlt sein.

 Das sehen wir auch so, deswegen bringt Papp Personal dich mit den Unternehmen zusammen, die wirklich zu

dir passen.

 Wenn du deinen Job liebst, machen wir unseren richtig – und das seit 1993.

Du bringst Ordnung ins Material – wir geben dir den Raum, etwas zu bewegen.

Du denkst vorausschauend, erkennst Engpässe, bevor sie auftreten, und behältst selbst dann

den Überblick, wenn viele Abläufe gleichzeitig ineinandergreifen? Dann werde Teil unseres Teams

am Standort Erlangen und gestalte aktiv die Versorgung mit Material für Serienproduktion,

Ersatzteile und Reparaturen.

So sieht Dein Arbeitsalltag aus

Materialflüsse sichern: Umsetzung der Materialabrufe, direkter Kontakt mit

Lieferanten, sichere ERP-Buchungen.

Planung smart gestalten: Erstellung und Prüfung von Planungsvorschlägen für B- &

C-Teile, selbstständige Klärung offener Punkte.

Termine im Griff: Lieferungen überwachen, Abweichungen erkennen, Lösungen

entwickeln und eskalieren.

Lieferperformance sichtbar machen: Analyse der Termintreue, Ergebnisse

aufbereiten und kommunizieren.

Bestände optimieren & Inventur unterstützen: Potenziale erkennen,

Verbesserungen umsetzen, Lagerteam abstimmen.

Was Dich für den Job auszeichnet

Kaufmännische Basis: Abgeschlossene Ausbildung als Industriekaufmann/-frau oder

eine vergleichbare kaufmännische Qualifikation.

Erfahrung: Mehrjährige Praxis in der Materialdisposition oder einem vergleichbaren

Bereich der Produktions- bzw. Beschaffungslogistik.

Sprachlich sicher: Sehr gutes Deutsch in Wort und Schrift sowie gute

Englischkenntnisse für die internationale Lieferantenkommunikation.

Systemkompetenz: Sicherer Umgang mit MS Office, besonders Excel, sowie sehr

gute SAP-Kenntnisse, idealerweise in den relevanten Materialwirtschaftsmodulen.

Arbeitsweise & Persönlichkeit: Du arbeitest strukturiert und lösungsorientiert,

behältst auch in anspruchsvollen Situationen den Überblick und kommunizierst auf

Augenhöhe – intern wie extern.

Das sind Deine Vorteile

Unbefristete Festanstellung mit Übernahmeoption im Partnerunternehmen 

Vergütung GVP-Tarifvertrag mit Option auf übertarifliche Zulagen, Urlaubs-/

Weihnachtsgeld, betriebliche Altersvorsorge 

Prämienzahlung "Mitarbeiter werben Mitarbeiter" bis zu 400 € 

Urlaubsanträge/Zeitnachweise via App, Mitarbeiterrabatte für Online-Shops



Bist Du neugierig geworden?

Alexandra Schuh

 Leitung PAPP PERSONAL

Tel.: 0151 122 59 603

PAPP Personal GmbH & Co. KG

 Schreiberhauer Straße 5 

 90475 Nürnberg 

 

E-Mail: papp-personal@papp-gruppe.de

Bitte gib folgendes Kürzel im E-Mail-Betreff an: 3945 AS
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